
Als kreativer Dienstleister, 
Ideengeber und Agentur 
arbeiten wir partnerschaftlich 
für die AOK – Die Gesund-
heitskasse mit Firmenhaupt-
sitz vor den Toren Bonns. Wir 
entwickeln und verbreiten in 
einer großen Bandbreite Pro-
dukte und Dienstleistungen.

Die Stelle ist zunächst befristet 
auf zwei Jahre. Bitte richten 
Sie Ihre Bewerbungsunterla-
gen mit Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellung und Ihres ge-
wünschten Eintrittstermins 
an:

AOK-Verlag GmbH
Personalabteilung
Frau Beate Sander
Lilienthalstraße 1–3
53424 Remagen 
bewerbung@aok-verlag.de
aok-verlag.de

Ihr Aufgabengebiet:
 > Sie arbeiten in einem interdisziplinären Team an der Konzeption und Umsetzung von 

Medien für Setting- und Kurs-Programme zur Gesundheitsförderung – von der Idee, 
Preiskalkulation, Redaktion bis zum Verlagserzeugnis.

 > Ihr Produktportfolio umfasst Print- und Onlinemedien (z. B. E-Learning-Programme)  
für verschiedene Zielgruppen zur Förderung der seelischen Gesundheit.

 > Wissenschaftliche Inhalte bereiten Sie praxisnah, ansprechend und verständlich für 
unterschiedliche Zielgruppen auf.

 > Sie übernehmen das Projektmanagement für Ihre Programme und wirken an der  
Steuerung von Arbeitsgruppen mit Kunden und wissenschaftlichen Kooperations- 
partnern sowie internen und externen Dienstleistern mit.

 > Neben der Neuentwicklung von Produkten sind Sie für die Pflege des bestehenden  
Produkt-Portfolios unter Einbeziehung des Produkt-Lebenszyklus mitverantwortlich. 

 > Für unseren Vertrieb entwickeln Sie attraktive und aussagekräftige Verkaufsunterlagen 
und stehen für Fachfragen zur Verfügung.

Ihr Profil: 
 > Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Psychologie (Diplom oder  

M. Sc.) idealerweise mit Schwerpunkt Gesundheitspsychologie 
 > Sie verfügen über erste Erfahrungen in der Entwicklung von Kursprogrammen oder 

Konzepten und Maßnahmen zur Betrieblichen Gesundheitsförderung (Print und 
Online).

 > Sie haben Talent und Freude im Verfassen von Texten sowie stilsichere Ausdrucks-
weise in Wort und Schrift. 

 > Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe, arbeiten gerne im Team, sind sehr engagiert 
und sind es gewohnt, verschiedene Projekte gleichzeitig und mit Sorgfalt zu steuern.  

Wir bieten:
 >  Nach sorgfältiger Einarbeitung einen umfassenden Verantwortungsbereich mit  

viel Gestaltungsspielraum für Eigeninitiative und Innovation.
 > Die Möglichkeit, mit bundesweiten Großprojekten zur Gesundheitsförderung für eine 

der größten gesetzlichen Krankenkassen viel zu bewegen.
 > Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit intra- und interdisziplinärem Austausch  

bei besten Arbeitsbedingungen und beruflichen Weiterbildungsmöglichkeiten.
 > Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.
 > Eine der Tätigkeit angemessene Vergütung.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unser Produktentwicklungsteam einen

Psychologen (m/w)
als Trainee/Junior Produktmanager
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